Affisso in data 12/03/2010
SCADENZA: ore 13.00 del 29/03/2010
Provvedimento n. 04 del 05 marzo 2010

AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE DELLA
DURATA DI DUE MESI - Resp. Scientifico : Prof. Antonio lula

Visto Il D.L.vo n. 165 del 30 marzo 2001;

Vista la legge 248 del 4 agosto 2006 di conversione, con modificazioni, del D.L. 223 del 4
luglio 2006 ed in particolare I’art. 32;

Vista la legge 244 del 24 dicembre 2007,

Vista la legge 133 del 6 agosto 2008 di conversione, con modificazioni, del D.L. 112 del 25
giugno 2008;

Visto il “Regolamento per ['affidamento di incarichi di lavoro autonomo dell Universita degli
Studi della Basilicata”, emanato con D.R. n. 688 del 10/12/2007;

Vista la richiesta di attivazione delle procedure concorsuali per I’affidamento di un contratto di

prestazione occasionale presentata dal Prof. Antonio Iula, assunta agli atti del
Dipartimento di Ingegneria e Fisica dell’ Ambiente con Prot. 59 del 03/02/2010;

Vista la ricognizione di una unita di personale personale Prot.3200 del 24/02/2010, fatta
dall’Ufficio Reclutamento dell’ Ateneo;
Vista la nota a firma del Direttore Amministrativo dell’ Ateneo Prot. 3553 del 03/03/2010 con

la quale comunica che considerata la situazione attuale relativa alle unita di personale in
servizio, non si ha modo di accogliere la richiesta formulata;

Visto il verbale n.1 del 03/02/ 2010 con il quale il Consiglio del Dipartimento di Ingegneria e
Fisica dell’Ambiente ha deliberato l'attivazione della procedura comparativa finalizzata
al conferimento di un incarico di prestazione professionale della durata di due mesi;

Considerata  la necessita di avviare il procedimento di selezione succitato;

Accertata la copertura finanziaria;

DISPONE

Art. 1 - E’ indetta una procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di
prestazione occasionale, nell’ambito del Progetto PRIN 2007 finanziato dal MIUR- per lo svolgimento
della seguente attivita “ Realizzazione del set-up sperimentale e caratterizzazione di sonde
ecografiche per applicazioni biometriche” - Responsabile del progetto: Prof. Antonio Jula.

La spesa al lordo ¢, pari ad €5000,00 (Cinquemila/00), gravera sul Capitolo PRIN 2007 del Bilancio del
Dipartimento di Ingegneria e Fisica dell’Ambiente del corrente esercizio finanziario. Il pagamento del
compenso avverra in un’unica soluzione al termine della prestazione e sara subordinato alla dichiarazione
di regolare esecuzione attestata dal referente del contratto.

Detto compenso deve ritenersi comprensivo anche di eventuali rimborsi spese.

La durata della prestazione ¢ di mesi DUE e sara espletata personalmente dal soggetto selezionato, in
piena autonomia e senza vincoli di subordinazione, con la liberta di organizzare la prestazione fuori da
vincoli di orario.

La sede di riferimento per lo svolgimento dell’incarico ¢ la sede legale amministrativa del professionista
che vincera la selezione.



Art. 2 — I requisiti di ammissione alla presente procedura selettiva, pena 1’esclusione, sono:
Titolo di studio:

LAUREA QUINQUENNALE IN INGEGNERIA ELETTRONICA

(nel caso di titolo di studio conseguito all'estero, I'equipollenza dovra essere riconosciuta in base alla
normativa vigente);

Esperienze professionali::
Competenze nel set-up di strumentazione elettronica.

Altri titoli qualificabili e valutabili:
pubblicazioni, corsi di specializzazione e titolo di Dottore di Ricerca in tematiche affini alla
prestazione.

Cittadinanza italiana o di altro stato membro della UE, quest’ ultima congiuntamente al godimento
dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza e alla adeguata conoscenza
della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda.

Saranno escluse dalla procedura comparativa le domande dei candidati prive dei requisiti di ammissione,
le domande illeggibili, le domande prive della sottoscrizione, della copia fotostatica di un valido
documento d’identita e quelle pervenute oltre il termine previsto.

Art. 3 — La domanda di ammissione alla procedura comparativa, redatta in carta semplice € sottoscritta
dal candidato, in conformita allo schema esemplificativo (Allegato A) dovra essere indirizzata
all’Universita degli Studi della Basilicata Dipartimento di Ingegneria e Fisica dell’Ambiente Viale
dell’Ateneo Lucano, 10-85100 Potenza— e dovra pervenire, pena I’esclusione, entro le ore 13.00 del
giorno 29/03/2010

La domanda di ammissione alla procedura comparativa, unitamente agli allegati, dovra essere
contenuta in busta chiusa e potra essere presentata secondo una delle modalita di seguito indicate:

e Consegnata direttamente alla Segreteria del Dipartimento di Ingegneria e Fisica dell’Ambiente in
Viale dell” Ateneo Lucano, 10 dal Lunedi al Venerdi dalle ore 11.00 alle ore 13.00;

e Spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o posta celere; in tal caso la domanda dovra
comunque pervenire entro il termine suindicato.

Non verranno prese in considerazione le istanze che perverranno oltre tale termine. Pertanto fara fede solo
il timbro di arrivo presso 1’ Ateneo.

Sul plico contenente la domanda ¢ indispensabile inserire la seguente dicitura:

“SELEZIONE PRESTAZIONE OCCASIONALE —dal titolo: Realizzazione del set-up sperimentale e
caratterizzazione di sonde ecografiche per applicazioni biometriche” - Responsabile del progetto:
Prof. Antonio Iula.

Art. 4 — Nella domanda il candidato, oltre alla precisa indicazione della procedura selettiva cui intende
partecipare, dovra dichiarare, riportandoli in modo chiaro e leggibile, sotto la propria responsabilita:



a) cognome e nome (scritti in carattere stampatello se la domanda non ¢ dattiloscritta) ;

b) codice fiscale;

C) luogo e data di nascita;

d) il possesso del titolo di studio richiesto all’art. 2 con I’indicazione della votazione, della data e
dell’Ateneo presso il quale ¢ stato conseguito (nel caso di titolo di studio conseguito all'estero,
I'equipollenza dovra essere riconosciuta in base alla normativa vigente);

e) cittadinanza posseduta;

f) di godere dei diritti civili e politici;

g) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso ovvero in caso
contrario indicare le condanne riportate - comprese la data della sentenza e I’ Autorita giudiziaria che 1’ha
emessa, specificando anche se sia stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto o non
menzione o i procedimenti penali pendenti;

h) preciso domicilio eletto ai fini della partecipazione alla selezione;

i) di non aver avuto negli ultimi due anni rapporti professionali di natura privata con il
Responsabile scientifico del progetto di ricerca di cui al presente bando;

I) di non essere/essere dipendente pubblico.

La domanda dovra contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra.
La domanda, a pena di esclusione, dovra essere firmata dal candidato.

Ai sensi dell’art. 39 — comma 1 — del D.P.R. 445/00 la sottoscrizione dell’istanza non ¢ soggetta ad
autenticazione, ma all’istanza dovra essere allegata, a pena di esclusione, copia fotostatica di un valido
documento d’identita debitamente sottoscritto.

Alla domanda il candidato dovra allegare :

¢ Copia fotostatica di un valido documento di identita.

¢ Curriculum vitae debitamente sottoscritto dove devono essere esplicitate tutte le attivita svolte, le
esperienze professionali ed i titoli acquisiti corredato, di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, resa
utilizzando ’allegato B), con la quale il candidato attesti sotto la propria responsabilita che quanto
rappresentato nel proprio curriculum corrisponde a verita;

¢ Pubblicazioni, documenti e titoli ritenuti utili ai fini della selezione;

¢ Elenco dettagliato di tutti i titoli e documenti presentati che il candidato ritiene utili ai fini della
selezione; I’elenco se redatto ai sensi dell’allegato modello B) al presente bando, varra quale
dimostrazione dei titoli stessi ai sensi del D.P.R. 445/00;

¢ FElenco dettagliato contenente I’indicazione delle pubblicazioni presentate che il candidato ritiene utili
ai fini della selezione;

L'Amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la facolta di accertare la veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di atti di notorieta rese dai candidati, ai sensi del D.P.R. n.
445/2000. A tal fine il candidato ¢ tenuto ad indicare tutte le informazioni necessarie alla verifica.

L’Amministrazione non si assume alcuna responsabilitd in caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni della residenza del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpe dell’Amministrazione stessa.

Art. 5 - La Commissione Esaminatrice ¢ nominata dalla Prof. Aurelia Sole Direttore della Struttura) su
indicazione del proponente 1’incarico e sara composta dal Responsabile scientifico in qualita di Presidente
e da altri due componenti, di cui uno con funzioni di Segretario.

Art. 6 - T candidati saranno valutati comparativamente, in relazione alle competenze richieste
dall’incarico, sulla base dei titoli ed a seguito di colloquio.

Per ciascun candidato la Commissione giudicatrice ha a disposizione un massimo di 50/100 punti
per la valutazione dei titoli e 50/100 punti per il colloquio .

La Commissione, in sede di riunione preliminare, procedera a definire i criteri generali per la
valutazione dei titoli e del colloquio, da formalizzare nei relativi verbali.



La valutazione dei titoli sara resa nota agli interessati prima dell’effettuazione del colloquio mediante
affissione all’Albo del D.L.F.A.

Il punteggio riservato ai titoli & di 50/100 punti .

I titoli valutabili, purché attinenti alle attivita del posto messo a selezione, sono i seguenti :

1) Titolo di studio;

2) Esperienze lavorative inerenti 1’attivita oggetto della prestazione attestata da idonea certificazione a
norma delle vigenti disposizioni;

3) Altri titoli (pubblicazioni, corsi di specializzazione e titolo di Dottore di Ricerca in tematiche
affini alla prestazione.).

Il punteggio riservato al colloquio & 50/100 punti.

La prova di esame consistera in un colloquio atto ad accertare la conoscenza: Strumentazione
elettronica per applicazioni ecografiche.

L’elenco dei candidati ammessi alla procedura selettiva sara affisso all’albo del DIFA il giorno
30/03/2010 entro le ore 10:00.

I candidati ammessi muniti di un valido documento di riconoscimento, sono tenuti a presentarsi nella data
e presso la sede sottoindicate:

DATA PROVA DI ESAME SEDE DI SVOLGIMENTO PROVA

I titoli saranno valutati il 30/03/2010 alle ore 12:00 Sala Amatucci 5° piano D.LLF.A.
La prova (colloquio orale) si svolgera il 30/03/2010
alle ore 12:30 Sala Amatucci 5° piano D.L.LF.A.

Con il suddetto avviso potra essere eventualmente rinviata la data di svolgimento della prova di
esame, nonché essere comunicati 1’eventuale nuova sede, data ed ora di svolgimento della stessa.

La mancata presentazione alla prova comportera 1’esclusione dalla procedura di selezione.

La votazione complessiva ¢ determinata sommando il punteggio conseguito nella valutazione dei titoli al
punteggio o riportato nel colloquio.

La graduatoria di merito dei candidati sara formata secondo l'ordine decrescente della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato.

Il Responsabile della Struttura, dopo aver verificato la regolaritad della procedura, ne approva gli atti e
provvede a conferire tale prestazione al vincitore della procedura comparativa mediante lettera di
incarico.

Art. 7- Ai sensi di quanto disposto dall' articolo 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile
del procedimento di cui al presente bando ¢ la Sig.ra Rita Paduanelli

Art. 8 - Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, in quanto applicabili, le
disposizioni previste dalla normativa citata nelle premesse del presente provvedimento, nonché le leggi
vigenti in materia.




Art.9 — Il presente bando sara pubblicato all’Albo Ufficiale del Dipartimento di Ingegneria e Fisica
dell’Ambiente e sara reso disponibile anche per via telematica sul sito dell’Universita degli Studi della
Basilicata — Potenza - http://www.unibas.it sezione “Bandi Reclutamento”.

Art. 10 - Ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la segreteria del Dipartimento di Ingegneria e Fisica
dell’Ambiente - e trattati esclusivamente per le finalita di gestione della selezione pubblica e
dell'eventuale procedimento di stipula del contratto individuale di lavoro.

Potenza, 11/03/2010

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
Prof. Aurelia Sole



Allegato A - Modello di domanda (da presentare in carta semplice)

Al Direttore del Dipartimento di
Ingegneria e Fisica dell’ Ambiente
dell’Universita degli Studi della Basilicata
Via dell Ateneo Lucano, n. 10

85100 POTENZA
1 sottoscritt  (cognome)
(nome) ,nat_a (Provincia di
)il , € residente a (Provincia di
) Via , . (CAP
) —
Codice Fiscale , chiede di essere ammess_ a partecipare

alla procedura selettiva per titoli per la stipula di un contratto di prestazione occasionale,

presso il Dipartimento di Ingegneria e Fisica dell'Ambiente, per la durata di mesi 1 (uno) per il

Progetto di Ricerca dal titolo “ I”.
Responsabile del progetto: Prof. — bandito con Provvedimento n...
del.............

A tal fine, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R.n. 445/00 e consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia, secondo le
disposizioni richiamate dall'art.76 del D.P.R.445/00

Dichiara:

1. di essere in possesso della cittadinanza ;
2. di essere in possesso del seguente titolo di studio:

LAUREA IN:

> Vecchio ordinamento:

Rilasciato dalla Facolta di

Universita degli Studi di

> Nuovo ordinamento:
appartenente alla Classe delle Lauree Specialistiche (LS) nr.

Rilasciato dalla Facolta di

Universita degli Studi di

Conseguito in data: Voto:

Per 1 titoli di studio stranieri: equipollente al seguente titolo di studio italiano:




3. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
(In caso di non iscrizione o avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne 1 motivi);
di godere dei diritti civili e politici:
di non avere riportato condanne penali € di non avere procedimenti penali in corso; in caso
contrario indicare
le condanne riportate, la data della sentenza e 1'Autorita giudiziaria che 1'ha emessa,
anche se ¢ stata
concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non menzione ecc. ¢ anche se
nulla risulti dal
casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati, qualsiasi sia la natura
degli stessi (di
avere 1 seguenti procedimenti e processi penali pendenti: ;)
6. di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari: ;
7. di non essere stato dispensato o destituito dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione e di non essere
stato dichiarato decaduto da altro impiego statale, ai sensi dell'art. 127, primo comma,
lett. d), del D.P.R.
10.01.1957, n° 3. per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non

Al

sanabile.
8. di eleggere agli effetti della selezione in parola il proprio recapito in
Cap Via N. , telefono

2
riservandosi di comunicare tempestivamente a codesta Universita ogni eventuale
variazione del recapito medesimo;

Solamente per i cittadini appartenenti ad altro Stato dell'Unione Europea:

¢ di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza o di provenienza

o SI

o NO periseguenti motivi -
(barrare la casella interessata)

¢ di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Il sottoscritto dichiara, sotto la sua personale responsabilita, che quanto su affermato
corrisponde a verita e si obbliga a comprovarlo mediante la presentazione dei prescritti
documenti nei termini e con le modalita stabilite nel bando o su richiesta
dell”’ Amministrazione.

I1 sottoscritto allega alla presente domanda :

¢ Copia fotostatica di un valido documento di identita.

¢ Curriculum vitae debitamente sottoscritto con la specifica di tutte le attivita svolte,
le esperienze
professionali ed i titoli acquisiti redatto ai sensi dell'allegato modello B al presente bando.

¢ Documenti e titoli ritenuti utili ai fini della selezione.

¢ Elenco dettagliato di tutti i titoli e documenti presentati che il candidato ritiene utili ai
fini della selezione;
I'elenco se redatto ai sensi dell'allegato modello B al presente bando, varra quale
dimostrazione dei titoli
stessi ai sensi del D.P.R. 445/00.

¢ Certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per territorio attestante
l'ausilio necessario
e la necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove (per i candidati portatori di
handicap).



Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel
rispetto del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, e successive modificazioni ed integrazioni per gli
adempimenti connessi alla presente procedura.

Data,

II dichiarante*
Spazio riservato a coloro che intendono fruire dei benefici previsti dall
‘art. 20 della legge 5.2.1992, n. 104
1 sottoscritt __dichiara di essere portatore di handicap ai sensi dell'art.3 della
legge 5.2.1992,
n.104 e pertanto dichiara di avere necessita del seguente ausilio nel corso dello
svolgimento delle prove:

e dei seguenti tempi aggiuntivi:

Data II dichiarante*

La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione della firma ai sensi dell'art.
39 -comma 1-del D.P.R. 445/00.



ALLEGATOB

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI
NOTORIETA(Alt. 47 D..P.R. n.445/00)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI
CERTIFICAZIONI (art. 46 D.P.R. 445/00)

11 sottoscritto

Cognome Nome
Cognome
coniuge Codice fiscale
nato a (Prov. ) il
residente a e
domiciliato in (Prov. ) via
n. C.A.P. telefono

Ai sensi degli artt.46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/00 e consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le
disposizioni richiamate dall'art.76 del D.P.R.445/00

DICHIARA

Data,

* La presente dichiarazione non necessita dell'autenticazione della firma ai sensi dell'art. 39 -
comma 1-del D.P.R. 445/00, ¢ sottoscritta ed inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di
un documento di identita del dichiarante, all'ufficio competente.



Al
1

4,
I'Is

5.

fine del miglior utilizzo dell'allegato B si precisa che :

il candidato puo utilizzarlo senza dover precisare quale tipo di dichiarazione (
certificazione o atto di

notorieta) intenda sostituire;

1 titoli/pubblicazioni dei quali si attesta la conformita all'originale possono essere
inseriti in una sola

dichiarazione sostitutiva ma devono essere indicati espressamente non essendo
sufficiente una generica

espressione del tipo “...Tutti i documenti/pubblicazioni allegati alla domanda
sono conformi

all'originale...”;

se vengono prodotti certificati o attestati in lingua diversa da quella italiana, francese,
inglese, tedesca e spagnola, la dichiarazione di conformita all'originale deve essere
accompagnata, a pena di mancata valutazione degli stessi, da una traduzione in
lingua italiana, certificata conforme al testo straniero, redatta dalla competente
rappresentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale, oppure
certificata conforme al testo straniero mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di
notorieta, resa ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n.445. conformemente all'allegato
modello B.
per 1 titoli di studio indicare la natura del diploma, la data di conseguimento,
tituto/Ateneo, la

votazione;
per gli attestati di qualificazione e/o specializzazione specificare la natura del corso
di qualificazione o specializzazione, I'Ente organizzatore, il periodo di frequenza ,
I'eventuale votazione finale;
per l'attivita lavorativa specificare I'esatto periodo di svolgimento dell'attivita, I'Ente
pubblico o privato di riferimento nonché la qualifica o categoria rivestita.

Si riportano, a titolo esemplificativo, alcuni casi in cui ¢ possibile utilizzare il fac-simile
di dichiarazioni sostitutive:

DICHIARA

- di essere in possesso del seguente titolo conseguito il
presso con la votazione di ;

- che la copia dei seguenti titoli/pubblicazioni

1. composto dan.  pagine

2. composto dan.  pagine

ecc.

¢/sono conforme/i all'originale;
- che quanto dichiarato nel proprio curriculum corrisponde a verita.




FORMATO EUROPEO

PER ILCURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefoni
Fax
E-mai

Nazionalita

Data di

nascita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

*Date (da
—a)

* Nome ¢ indirizzo del
dator
edi
lavor
0

*Tipo di azienda o
settore
* Tipo di
impiego
. Principali
mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

*Date (da -
a)

*Nome e tipo di istituto di
istruzione
o formazione
__*Principali materie /
abilita _
professionali oggetto
dello studio

*Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)



[COGNOME, Nome, ¢, se
pertinente, altri nomi ]

[ Numero civico, strada o
piazza, codice postale,
citta, paese |

[Giorno, mese, anno|

[ Iniziare con le
mformazioni piu recenti ed
elencare separatamente
ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

[ Iniziare con le
iformazioni piu recenti ed
elencare separatamente
ciascun corso pertinente
frequentato con successo.



CAPACITA E COMPETENIZE PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche macchinari

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno dcc

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemefte indicati

PATENTE O PATENTI ULTERIORI INFORMAZIONI

Acquisite nel corso della vita ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Vivere e lavorare con altre persone, il
ambiente multiculturale, occupando post
in cui la comunicazione é importante e ir
situazioni in cui ¢ essenziale lavorare ir

squadra (ad es. cultura e sport), ecc

Ad es. coordinamento e amministrazioni
di persone, progetti, bilanci; sul posto d
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc

ALLEGATI



[ Indicare la madrelingua ]

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. | [ Indicare il livello:
eccellente, buono, elementare. | [ Indicare il livello: eccellente, buono,
elementare. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc]|

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]



