
 

Rep. n. 9/2008/ditec/C 

LETTERA   DI   INCARICO 

 

L’Università degli Studi della Basilicata – Dipartimento Tecnico-Economico  (Codice Fiscale 

96003410766; P.I.V.A. 00948960760), Viale dell’Ateneo Lucano n. 10, 85100 Potenza, nella 

persona del Direttore pro-tempore Prof. Giovanni Carlo Di Renzo 

 
PREMESSO che, con nota del 19 marzo 2008, il prof. Severino Romano, responsabile 

scientifico del progetto “BIOMASS”, ha presentato richiesta di 
autorizzazione a conferire un incarico di prestazione occasionale alla dott.ssa 
Anna Candida Setaro, per un importo lordo omnicomprensivo pari a € 
500,00; 

VISTO  il Regolamento per l’affidamento di incarichi di lavoro autonomo 
dell’Università degli Studi della Basilicata emanato con D.R. n. 688 del 
10/12/2007, e in particolare l’art. 36, il quale prevede che, per incarichi il cui 
compenso non superi l’importo di Euro 500,00, si può procedere 
all’individuazione diretta del prestatore d’opera; 

CONSIDERATO che la collaborazione richiesta risulta fondamentale al raggiungimento degli 
obiettivi progettuali; 

CONSIDERATO che non vi è, all’interno della struttura, allo stato attuale, disponibilità di 
personale dipendente in grado di svolgere le predette attività; 

ATTESO  che la dott.ssa Anna Candida SETARO  possiede la specifica competenza, 
qualificazione ed esperienza che gli consentono di svolgere adeguatamente la 
prestazione come risulta dal curriculum vitae acquisito agli atti, 

 

SI  AFFIDA 

 

Alla dott.ssa Anna Candida SETARO, nata a   il , residente a                     , C. F.  , 

 

L’INCARICO 

 

di svolgere la seguente attività: “attività di traduzione relativa agli ultimi adempimenti inerenti 

il sotto-progetto BIOMASS – ORC Mediterritage”. 

La prestazione dovrà essere eseguita personalmente dalla Dott.ssa Anna Candida Setaro , la 
quale non potrà avvalersi di sostituti. 
 La prestazione richiesta alla Dott.ssa Anna Candida Setaro non comporta obblighi di orario 
né prevede vincoli di subordinazione. 
 

Durata del contratto 



 La prestazione di lavoro autonomo occasionale verrà resa entro il termine massimo del 30 
aprile 2008. 

 
corrispettivo 

 Il compenso globale spettante per la durata del presente contratto è pari a euro 500,00 
(cinquecento/00) da intendersi al lordo delle ritenute di legge e degli oneri previdenziali e 
assicurativi, se dovuti, posti a carico del lavoratore. Le parti danno atto che il compenso è stato 
determinato sulla base delle caratteristiche del lavoro, delle capacità professionali e dell’impegno 
richiesto per la realizzazione dell’incarico. La liquidazione delle spettanze, sino all’importo del 
corrispettivo sopra indicato, avverrà in unica soluzione, a seguito di presentazione di apposita 
parcella, secondo le attuali norme legislative in materia, e di attestazione di regolare esecuzione 
della prestazione, rilasciata dal proponente l’incarico, dalla quale risulti la rispondenza dell’attività 
svolta a quanto riportato nel presente contratto. 
 

Inadempimento del lavoratore 

  In caso di inadempimento da parte del lavoratore, il committente ha facoltà di interrompere il 
rapporto riconoscendo esclusivamente quanto dovuto per la prestazione effettuata fino alla data di 
interruzione. Resta inteso che il compenso sarà ridotto, commisurandolo all’effettiva attività svolta, 
nel caso in cui, per qualsiasi motivo, la prestazione debba risolversi prima del suo compimento. 

 

Normativa di rinvio 

Per quanto non previsto dalla presente lettera d’incarico si applicano gli art. 2222 e seguenti del 
codice civile. 

 
Privacy 

 Il lavoratore, con la firma, prende atto che il committente, in relazione all’incarico conferito, ai 
fini del rispetto delle norme sulla privacy, si attiene a quanto previsto dall’allegata Nota informativa 
ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003. Il collaboratore è tenuto alla comunicazione tempestiva 
di eventuali variazioni dei dati anagrafici e fiscali dichiarati. 
 

Potenza, li  15/04/2008 

 

         Il Prestatore d’opera               Il Proponente 

 

__________________________         _____________________________ 

    

 

Il Direttore del Dipartimento 

 

___________________________ 


