QUESTIONARIO sulle PARI OPPORTUNITA’

1) Si sente parlar molto di “Pari Opportunità”: conosci in realtà che cosa si intende con queste parole ?

‫ certamente

‫ abbastanza

‫ no

2) Pensi che potrebbe essere utile che la Comitato per le “Pari Opportunità” di questo Ateneo organizzasse dei momenti di informazione su questo tema?

‫ si

‫ no

‫ non saprei

3) Ti ricordiamo i compiti del Comitato P.O. (art. 2 del Regolamento del Comitato per le Pari Opportunità – D.R. n° 16 del 19 gennaio 2005)

Art. 2 – Compiti

1. Al Comitato compete:

a) formulare piani di azioni positive a favore delle lavoratrici e delle studentesse e misure atte a consentirne la effettiva parità;

b) promuovere iniziative volte a dare attuazione alle risoluzioni e direttive dell’Unione Europea, nonché a convenzioni internazionali per rimuovere comportamenti lesivi e offensivi delle libertà personali;

c) esprimere parere sulle proposte di interesse generale riguardanti la gestione del personale, nonché i progetti e gli interventi di formazione, organizzazione e ristrutturazione dell’Università;

d) formulare proposte in ordine a criteri e modalità relativi alle seguenti materie: attribuzioni di incarichi e responsabilità, assegnazione alle strutture, mobilità, mansioni, formazione ed aggiornamento professionale, orari di lavoro del personale, orari dei servizi all’utenza, altre materie che hanno valenza sulla condizione delle donne;

e) promuovere iniziative volte a rimuovere comportamenti lesivi della dignità delle lavoratrici/lavoratori, ivi compresi quelli relativi alle molestie sessuali;

f) valutare fatti segnalati riguardanti azioni di discriminazione diretta e indiretta e di segregazione professionale e formulare proposte in merito;

g) promuovere indagini conoscitive, ricerche ed analisi necessarie ad individuare misure atte a creare effettive condizioni di parità tra i lavoratori e le lavoratrici dell’ente;

h) valutare gli effetti delle iniziative assunte dall’Amministrazione in ordine alle materie di cui ai punti precedenti;

i) relazionare alla comunità universitaria, entro il 15 ottobre di ogni anno, sul lavoro svolto e sui risultati ottenuti;

j) assolvere ad ogni altra incombenza attribuita al Comitato da leggi o  da normative derivanti da accordi sindacali.

Le iniziative la cui realizzazione comporta una spesa dovranno essere approvate dal Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico.

A tal fine il Comitato elaborerà specifici progetti corredati di piano finanziario.

4) Alla luce di quanto riportato al punto 3) di questo questionario pensi che il Comitato per le Pari Opportunità del nostro Ateneo possa fare qualcosa per te?

Indica le tue esigenze in modo da poter formulare piani di azioni positive a favore di tutta la Comunità Accademica:

.______________________________________________________.

.______________________________________________________.

.______________________________________________________.

.______________________________________________________.

.______________________________________________________.

.______________________________________________________.

.______________________________________________________.

.______________________________________________________.

5) Oltre al lavoro c’è, per fortuna, il tempo libero: quale fra queste attività ti interessa maggiormente?

‫ attività fisica o sportiva;

‫ attività culturale (cinema, teatro, mostre, incontri);

‫ attività formativa a carattere culturale;

‫ attività formativa a carattere manuale o pratico;

‫ altro (specificare)
____________________________________




____________________________________

Ti comunichiamo che i dati di seguito indicati (nonché il contenuto del presente questionario) saranno ad uso esclusivo del Comitato per le Pari Opportunità 

Cognome e Nome  _______________________________________

Qualifica

‭ Docente

‫ Personale Tecnico/Amministrativo

‫ Studente

Struttura di appartenenza 
_________________________________





_________________________________

Recapito telefonico            _________________________________

